Главное направление в развитии службы крови последних лет - централизация высокотехнологичных и материалоемких составляющих службы крови. На 01.01.2013 г. в составе службы крови Сибирского федерального округа функционирует 85 организаций, занимающаяся заготовкой и переработкой донорской крови и ее компонентов - 6 центров крови (ЦК), 8 станций переливания крови (СПК), 55 отделение переливания крови (ОПК), 16 больниц, заготавливающих кровь (БЗК).  До 2006 года функционировало 264 учреждения. Учреждения службы крови обеспечивают компонентами донорской крови 590 лечебно – профилактических учреждений СФО. Все учреждения службы крови округа осуществляют свою деятельность на основании действующих лицензий. 
С 2008-2012гг. на территории СФО реализован приоритетный национальный проект «Здоровье» по развитию службы крови, участие в котором приняли все субъекты СФО. 

Во всех регионах СФО выполняются все меры социальной поддержки, гарантированные федеральным законом № 125-ФЗ (выдаются продуктовые наборы или выплачивается компенсация на питание по желанию донора) и трудовым кодексом РФ.  

Проводится активная работа, направленная на популяризацию донорства среди населения, для этого в регионах СФО созданы Общественные донорские Советы. По состоянию на 01.01.2013г. в СФО зарегистрировано более 65 000 доноров, имеющих звание «Почетный донор России». 

Обеспеченность донорскими кадрами
Численность населения СФО в 2012 году составила 18163300 человек. В учреждениях службы крови зарегистрировано 243 256 доноров, первичные среди них составляют 33,2%  (оптимальный мировой показатель – 30%). Таким образом, на 1000 населения приходится 5 первичных доноров, общее количество доноров на 1000 населения в 2012 г.- 14,1 (средний показатель по России в 2011г. – 11,8).  Количество донаций на 1000 жителей региона, который отражает донорскую активность и возможность региона к самостоятельному обеспечению компонентами крови, по СФО составляет 26 (среднеевропейский показатель – 25-30). 
Заготовка донорской крови

В течение 2012 года в СФО учреждениями службы крови заготовлено 269 638,1 л цельной донорской крови. В  2012 г. выполнено 470 859 донаций, из них крови – 326 368, плазмы – 144 491.  На сегодняшний день востребован важный компонент – концентрация ресурсов, которая позволила радикально изменить объемы заготовки в СФО современных компонентов крови. Несмотря на сократившееся в три раза количество организаций, заготавливающих крови и ее компоненты, заготовка плазмы сохранилась на прежнем уровне и даже несколько увеличилась. Аналогичная ситуация и с заготовкой эритроцитной массы – ее получение за последние 5 лет также сохранилось на прежнем уровне, достаточном для обеспечения лечебных учреждений.  При этом, доля эритроцитов, списанных по истечению срока годности, сокращается по мере увеличения доли плазмы, заготовленной методом афереза. С увеличением технологичности процесса получения плазмы, а также благодаря рациональному управлению запасами сокращаются непроизвольные расходы службы крови, и возрастает эффективность использования донорского потенциала. Абсолютный брак  консервированной крови по СФО составил  4,3 %. На 01.01.2013 года на карантинном хранении по СФО находилось 248456,6 л плазмы. Прошло процесс карантинизации в 2012 году 92051,8 л плазмы, что составило 37%.  Брак в результате повторного исследования через 6 мес. составил – 2,6% (6421,9 л). Снято с карантина  из-за неявки доноров 19 140,2 л (7,7%). В 11 регионах СФО возможно проведение вирус/патогенинактивации плазмы. 
Обеспечение ЛПУ СФО компонентами донорской крови
В 2012 году службой крови СФО в ЛПУ  было выдано 47 500 л эритроцитсодержащих компонентов, 55 624 дозы отмытых эритроцитов, 22 086 дозы замороженных и отмытых эритроцитов, 84 229 доз тромбоконцентрата, 5 061 доз криопреципитата, 81 287,8 л плазмы. Фильтрационные технологии используются во всех регионах СФО. Заявки лечебных учреждений в 2012г во всех регионах СФО выполнялись в полном объеме. В учреждениях службы крови Сибирского федерального округа в 2012 г. работали – 446 врачей, 1080 - средних медицинских работника, 445 – младшего медицинского персонала;  прочего персонала – 680 чел., инженерно-технического – 52 чел. Всего – 2703 человек. Обеспеченность кадрами составляет 91,4%. Ведется работа по повышению квалификации кадров. В течение 2012 года на циклах первичной переподготовки и общего усовершенствования проучены  84 врача и  264 средних медицинских работника. 

	Регион
	Выдано эритроцитсодержащих сред, (л)
	Отмытые эритроциты (доз)
	Тромбомасса, (доз)
	Криопреципитат, (доз)

	Новосибирская область 
	9431,1
	6284
	17720
	2381

	Кемеровская область
	8957,6
	8265
	9769
	-

	Томская область
	3381,8
	1528
	1151
	-

	Иркутская область
	5424,2
	7338
	17643
	34

	Омская область
	4765,1
	1447
	6124
	-

	Красноярский край
	5398,1
	20211
	12111
	925

	Алтайский край
	7001,4
	20206
	11549
	1721

	Республика Тыва
	902,6
	-
	2576
	-

	Республика Алтай
	961,8
	   105
	294
	-

	Республика Хакасия
	1275,9
	   78
	253
	-

	Республика Бурятия
	-
	10572
	4972
	-


